教学质量系列奖评审工作流程图
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学校教学工作委员会审定


公示，结果公布


指数：≤教师总数20%


每年一次




























































































专家听课；说课；学校教学工作委员会评定公示，结果公布；指数：10人


两年一次，偶数年评审








学校评定


优秀教学奖；优秀青年教学奖











发放津贴2000元/年





发放奖金3000元/人次，每学年示范课2次





发放奖金2000元/人次，每学年示范课1次





考核评优评职依据








院系评审


年度教学质量考核优秀








院系评审，学校审定


教学骨干





专家听课；学校教学工作委员会评定结果公示，公布


指数：≤教师总数5%


两年一次，偶数年评审








学校评定


教学十星






























































学校审定


年度教学质量考核优秀





院系依据学校政策和通知制订相应考核文件、细则；


公开 公平 公示





学校教学工作委员会评定


公示，结果公布


指数：≤教师总数10%


两年一次，奇数年评审








教务处发布通知
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