申请列为授予学士学位的专业简况表

申请单位名称 河北科技师范学院 （公章）

申请专业名称      保险学      

专业设立时间   2014年9月     

      学       制      四         年
申请授予学位    学士学位     

      学科门类    经济学       

      学科代码        02       

河北省人民政府学位委员会办公室印

   2018 年 3 月 4 日填

填表说明

1、申报的学科门类必须按国务院学位委员会的规定填写。

    2、本表所称“专任教师”，包括在其他工作岗位具有教师职务并承担教学任务的教师；“兼任教师”，必须有学校的聘书。

    3、本表所称“专业主干课”，系指根据教育部颁布的本科专业目录所要求的主要课程和学校认定的各专业主要课程。

	教
师

情
况
	       职务

类别
	教  授
	副教授
	讲  师
	教  员
	助  教
	其  他

	
	本校专任教师
	9人
	14人
	13人
	0人
	0人
	0人

	
	外校兼任教师
	1
	2
	2
	
	
	

	本专业在校

本科学生数
	共计243人
	2014级

57人
	2015级

50人
	2016级

71人
	2017级

65人
	级人
	级人

	教
学

计

划

执
行

情

况
	计划规定课程门数 86门
	现已开出课程门数 97门

	
	已开出本专业全

部必修课门数、

课程名称、  学

时、任课教师职

务及学历是否达

到课程教学基本

要求
	已开出本专业全部必修课门数：38门

公共通修课程

中国近现代史纲要 18学时  马克思主义基本原理  28学时

思想道德修养与法律基础 28学时  毛泽东思和中国特色社会主义理论体系概论 46学时 信息技术基础54学时 英语 256学时 体育138学时  职业生涯准备与规划28学时 创业与就业指导 18学时 军事理论2学时

任课教师中教授3人，副教授5人，讲师6人；博士7人，硕士7人，任课教师职务及学历都已达到课程教学基本要求

各类基础课程

高等数学2 82学时 政治经济学 46学时 概率论36学时 线性代数36学时 微观经济学 54学时 金融学 46学时 管理学原理 36学时  

商务经济统计学 46学时 宏观经济学 46学时  财政学 36学时 社会保障学46学时 保险精算 46学时 计量经济学 46学时 经济法 36学时

任课教师中教授6人、副教授8人、讲师7人；博士8人，硕士12人，任课教师职务及学历达到课程教学基本要求。

专业主要课程

保险学 54学时  风险管理学  36学时  人身保险 64学时

财产与责任保险 64学时  保险法学 36学时 保险经济学 36学时  

保险营销学 36学时 证券投资 36学时 保险会计 46学时  保险公司经营管理学 36学时 国际金融学 46学时 再保险 36学时

任课教师中教授7人、副教授9人、讲师8人；博士8人，硕士15人，任课教师职务及学历达到课程教学基本要求。



	
	已开出专业主干

  课名称、学时、

任课教师职务是

否达到课程教学

基本要求
	已开出专业主干课程 28门

专业限选课程

金融市场学 36学时  商务礼仪  36学时  财务管理  36学时

保险中介学 36学时  保险专业英语 36学时  保险专题讲座 36学时

任课教师中教授3人、副教授6人、讲师4人；博士5人，硕士8人，任课教师职务及学历达到课程教学基本要求。

专业任选课程

投资经济学 36学时  税收理论与实务 36学时 期货市场原理与实务  36学时  海上保险 36学时 电子支付与网络金融  36学时 

外汇交易实务 36学时 保险市场调查 36学时  金融工程学 36学时

投资银行学 36学时 产业经济学 36学时 工程保险 36学时 汽车保险 36学时 理财规划 36学时 社会学原理 36学时 社会心理学 36学时 涉外保险 36学时 保险核保与核赔实务 36学时 保险投资学 36学时

任课教师中教授7人、副教授9人、讲师8人；博士8人，硕士15人，任课教师职务及学历达到课程教学基本要求。

	
	已开出主要实验

课、实习课名

称、学时、任课

教师职务是否达

到课程教学基本

要求
	已开出实验课程 31门

入学教育 1周  军事训练 18学时  形势与政策 9学时

马克思主义世界观教育 26学时  人身保险课程实习 2周

财产与责任保险课程实习 2周  保险会计课程实习 1周

计量经济学课程实习  1周  金融投资综合实习 3周

国际金融教学实习  2周  保险业务综合实习 5周

任课教师中教授3人、副教授6人、讲师4人；博士5人，硕士8人，任课教师职务及学历达到课程教学基本要求。



	
	毕业论文或毕业

设计目前或计划

执行情况、指导

教师情况
	毕业论文设计共分为4阶段：

第一阶段（2017.11.1-11.12）毕业生分组；拟定论文题目；下达任务书  已完成；第二阶段（2017.11.13-2017.12.29）外文翻译；文献综述；开题报告  已完成；第三阶段（2018.3.5-2018.5.31）

论文撰写；中期检查；论文修改定稿；论文答辩；工作总结；

第四阶段（2018.6.1-2018.6.10）毕业论文组档；毕业论文存档

保险专业2014级毕业生共57人，参与指导的教师10人，其中教授2人，副教授5人，讲师3人；博士3人，硕士7人，指导教师均为讲师以上职称或硕士学位以上学位，能够达到指导毕业论文要求。



	本专业成立以来的主要工作，特别是为保证本科教学质量采取的主要措施

	我院于2002年开始招保险实务专业专科学生，培养的毕业生深受省内外用人单位的欢迎。在各级领导的关怀和支持下，在专科办学的基础上，我们从2014年开始招收保险学专业本科生，目前已经到了第一届本科生即将毕业的时候。在近四年的本科办学中，我们认真落实党的各项方针政策，以市场为导向，以学生发展为宗旨，以服务社会为目的，采取了一系列专业建设发展的具体措施，现汇报如下：

一、完成专业定位与培养方案的制定

为达到专业定位准确，培养方案制定科学的目的，自2013年4月起，学院领导带领调研组到兄弟院校和用人单位考察调研。先后到天津财经大学、广东金融学院和广东财经大学等8所著名院校进行了考察学习，了解各高校的人才培养规格和办学思路，以找准自己的专业定位；另一方面，走访了中国人寿北京分公司多元行销部、中国太平北京分公司、阳光保险集团北京分公司、中国人寿天津分公司等数十家家企业，调研企业保险岗位设置、用人需求和人才标准等，以形成科学的办学思路。在此基础上，经过多轮研讨，确立了培养适应于保险工作岗位为基本目标，且能从事营销、投资应用工作的应用型人才的人才培养定位。在教学环节中强化技能训练，以岗位引导、任务驱动方式，进行理论与实践教学一体化的专业教学实践，突出以学生为主体的教学模式。

二、引进专业博士人才授课
高素质的专业师资队伍建设是办学的根本保障，我院为打造一支过硬的保险专业教师队伍，引入相关的博士8名：包括2013年7月 颜芳芳博士 自中国人民大学 经济学专业毕业，并给保险专业讲授西方经济学、微观经济学、宏观经济学等课程；2013年7月 王海潮博士 自南开大学 经济学专业毕业，给保险专业讲授计量经济学、宏观经济学等课程；2014年7月 王菁博士 自首都经济贸易大学 劳动经济学专业毕业，给保险专业讲授产业经济学、投资经济学等课程；2014年7月 邱凤霞博士自河北工业大学毕业，给保险专业讲授外汇交易实务、涉外保险等课程；2015年7月 李佳博士自首都经济贸易大学社会保障专业毕业，给保险专业讲授了财政学、证券投资学、金融工程、保险专业英语等课程；2015年7月 张明博士自上海财经大学毕业，给保险专业讲授保险法、投资经济学等课程；2016年7月 陈世金博士自北京师范大学毕业，并讲授金融学、国际金融学、证券投资学、金融市场学等相关课程；2016年10月 韩东博士自新疆大学毕业，并讲授了金融学、国际金融学、金融市场学等相关课程。多名博士的加入较好的提高了本专业的教学授课质量，并提高了教学科研力量。

三、教学规范与规章制度建设

根据培养方案的主要课程，组织编写了80门课程的教学大纲，其中理论教学大纲49门，实践课程大纲31门，使教学内容，特别是实践教学的内容、方式得到了规范。

学院针对教学管理相继制定了：财经学院本科生毕业论文（设计）管理办法、财经学院生产实习管理办法、财经学院实验室档案管理制度、财经学院专业导师制实施办法、财经学院开新课管理办法、财经学院教学督导工作实施办法等涉及教学管理各环节的管理制度，使教学管理走上了制度化的轨道。

四、建设保险专业实验室

现有相关实验室3个，其中金融保险实训室能够同时容纳65人，经管中心综合实验室能够同时容纳128人、经管手工实验室能够同时容纳60人，并依托校计算机中心。金融保险实训室拥有计算机66台，多媒体设备1套，电子咨询大屏系统1套，专用服务器1台，安装保险专业软件6个、金融软件3个、经济学软件2个，校园网均可访问。能够满足学生的专业及相关课程的授课和各项校内课程实验、综合实习和专业技能训练需要。

五、与各保险公司签署保险实习（实践）基地

目前已与8家省内外保险公司及2家保险中介机构签订实习基地协议，并深度合作。分别是中国人寿北京分公司多元行销部、中国太平北京分公司、阳光保险集团北京分公司、中国人寿天津分公司、中国人寿秦皇岛分公司、中国太平秦皇岛中心支公司、大地保险秦皇岛分公司、合众人寿秦皇岛分公司、泛华安信唐山分公司和诚安达保险代理公司秦皇岛分公司。平均每年安排60人次的企业认识实习、生产实习和毕业实习等。并不定期聘请实习基地教师到我校指导学生的创新创业活动和专题讲座。

六、积极参加技能大赛

积极组织学生参加省级和国家级专业技能大赛，近四年来，有两人获得国家级三等奖（2016年“大智慧杯”全国大学生金融精英挑战赛），同时一人获得省部级竞赛一等奖，十四人获得省部级竞赛二等奖（2017全国金融与证券投资模拟实训大赛），学生积极参加全国各项竞赛，取得了优异的成绩。

七、实践教材建设

学院鼓励本院教师编写适合本院实践教学特点的实践教材和指导书，正式出版实践教材3部：编写了金融综合投资实习、保险业务综合实习、保险软件应用及案例，这不仅满足了我院实践教学的需要，而且更具有针对性，提高了实践教学效果。




	学

校

意

见
	    校学位评定委员会或校学术委员会主席（签章）    年    月    日

	学

校

选

聘

专

家

组

自

评

意

见
	专业小组人数
	
	参加投票

人数
	
	同意
	
	不同意
	
	弃权
	

	
	                                            组长（签字）：

                                            成员（签字）：

  年    月    日

	学

校

意

见
	                                          （公章）    年    月    日

	备

注
	


